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BẢN TỔNG HỢP
Kết quả công tác của giảng viên tập sự trong năm học 2016 – 2017


[bookmark: _GoBack]Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh có giảng viên Hoàng Văn Viết thực hiện chế độ tập sự trong năm học 2016 – 2017. Sau đây là kết quả công tác trong thời gian tập sự và nhận xét của viên chức hướng dẫn tập sự, của đơn vị đối với giảng viên tập sự.
	ÔNG HOÀNG VĂN VIẾT, GIẢNG VIÊN KHOA CÔNG NGHỆ NHIỆT – LẠNH:
Sinh ngày 13/01/1990, tốt nghiệp Thạc sĩ chuyên ngành Kỹ thuật Nhiệt tại Trường Đại học Bách khoa – Đại học Quốc gia TPHCM. Trúng tuyển viên chức vào CDNN giảng viên (V.07.01.03) tháng 9/2016, được phân công giảng dạy tại khoa Công nghệ Nhiệt – Lạnh. 
Trong năm học 2016 – 2017, đạt danh hiệu: Lao động tiên tiến, công đoàn viên xuất sắc.
1. Công tác được giao:	
· Giảng dạy chuyên ngành Công nghệ Kỹ thuật Nhiệt;
· Nghiên cứu khoa học;
· Hoạt động chuyên môn khác.
2. Tự nhận xét 
a) Về phẩm chất đạo đức 
· Ưu điểm: Luôn tự ý thức trách nhiệm phải sống và làm việc đúng phẩm chất đạo đức của một nhà giáo. Nỗ lực phấn đấu rèn luyện và phát triển bản thân, tiếp cận và trao dồi những kiến thức mới để phát triển nghề nghiệp.
· Nhược điểm: Còn nóng vội trong công việc.
b) Về năng lực, trình độ và kết quả làm việc, học tập 
· Kết quả kiểm tra chuyên môn: 
+ HKI:	Số điểm 15,8; 	xếp loại: Khá
+ HKII: 	Số điểm 15,8; 	xếp loại: Khá
· Chủ nhiệm lớp: 16CĐ-ĐL2
· Kết quả giảng dạy thực tế từng lớp (tỷ lệ HSSV đạt từ trung bình trở lên):
+ 15CĐ-ĐL2:	77,78%
+ 15TN-NL:	96%
+ 14CĐ-NL01:	100%
+ 16CĐ-ĐL1:	72,72%
+ 16CĐ-ĐL2:	88,46%
+ 16CĐ-ĐL3:	53,06%
+ 16CĐ-ĐL4:	76,92%	

		
· 
· Các công tác khác và tham gia hoạt động đoàn thể: Tham gia các hoạt động học tập, bồi dưỡng, hội thao toàn trường, hội giảng cấp khoa, hội diễn văn nghệ…
c) Về ý thức tổ chức chấp hành luật, nội quy, quy chế của cơ quan                     
Chấp hành nghiêm chỉnh nội quy, quy chế của Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng TPHCM. 
d) Về việc chấp hành chủ trương, đường lối, chính sách của Đảng và Nhà nước 
Chấp hành nghiêm chỉnh chủ trương, đường lối, chính sách của Đảng và Nhà nước.
3. Nhận xét của Ông Đinh Đồng Hiệp – Viên chức hướng dẫn
a) Về phẩm chất đạo đức 
· Có lối sống lành mạnh, ứng xử hòa nhã với mọi người trong đơn vị công tác. Đoàn kết, hợp tác hiệu quả với đồng nghiệp trong công việc. 
· Nghiêm túc chấp hành sự phân công công tác với tinh thần trách niệm cao.
b) Về năng lực, trình độ và kết quả làm việc, học tập
· Kết quả đánh giá dự giờ của viên chức hướng dẫn:
+ Điểm dự giờ ngày 31/10/2016, tổng điểm TB:	15,8: 	
· Ông Đinh Đồng Hiệp:	15,5/20	Xếp loại: Khá
· Ông Võ Anh Hào:	15,75/20	Xếp loại: Khá
· Ông Đặng Thế Huân:	16/20 	Xếp loại: Khá
+ Điểm dự giờ ngày 14/3/2017, tổng điểm TB:	15,8:
· Ông Đinh Đồng Hiệp:	16/20	Xếp loại: Khá
· Ông Võ Anh Hào:	15,5/20	Xếp loại: Khá
+ Điểm dự giờ ngày 20/6/2017, tổng điểm TB:	17,07 (đạt giải 3 Hội thao cấp khoa):
· Ông Đinh Đồng Hiệp:	17/20	Xếp loại: Tốt
· Ông Võ Anh Hào:	17/20	Xếp loại: Tốt
· Ông Nguyễn Vũ Xuân Thì:	17/20	Xếp loại: Tốt
(2 tiết dự giờ ngày 31/10/2016 và ngày 20/6/2017, đều là bài giảng “Thiết bị trao đổi nhiệt trong hệ thống lạnh – Thiết bị ngưng tụ”
· Có năng lực, trình độ chuyên môn nghiệp vụ tốt. Hoàn thành 100% khối lượng công tác được giao.
· Hạn chế: Chưa tập trung do bố trí thời gian giữa học tập bồi dưỡng và công tác chưa có sự cân đối.
c) Về ý thức tổ chức chấp hành kỷ luật, nội quy, quy chế của cơ quan 
· Tham gia nhiệt tình, đầy đủ các phong trào, hoạt động đoàn thể của đơn vị, nhà trường.
· Thực hiện đúng, đầy đủ, nghiêm túc nội quy, quy chế trong nhà trường.
d) Về việc chấp hành chủ trương, đường lối, chính sách của Đảng và Nhà nước
Luôn chấp hành và tuân thủ tốt.  
4. Ý kiến nhận xét của đơn vị
a) Phẩm chất đạo đức
· Đoàn kết, hòa đồng với đồng nghiệp.
· Nhiệt tình, hợp tác hiệu quả trong công tác của đơn vị. 
b)  Năng lực, trình độ và kết quả làm việc trong thời gian tập sự
Năng lực chuyên môn tốt, hoàn thành tốt các công tác chuyên môn, tham gia xây dựng mô hình giảng dạy.	
c) Ý thức tổ chức, chấp hành kỷ luật, nội quy, quy chế của cơ quan. Ý thức tham gia các hoạt động đoàn thể
Chấp hành nghiêm chỉnh các qui định của khoa và nhà trường. Tham gia nhiệt tình các công tác đoàn thể, công tác của khoa.
d) Về việc chấp hành chủ trương, đường lối, chính sách của Đảng và nhà nước
Chấp hành nghiêm chỉnh các đường lối, chính sách, chủ trương của Đảng và Nhà nước.
e) Nhận xét khác hoặc đề nghị (nếu có)
Tập thể đề xuất Hội đồng xem xét hết thời gian tập sự và bổ nhiệm CDNN theo quy định đối với ông Hoàng Văn Viết. 
* Kết luận: 
Ông Hoàng Văn Viết hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ năm học 2016 – 2017 nên đủ điều kiện được công nhận hết thời gian tập sự. Kính đề nghị Hội đồng nhà trường xem xét đề nghị cấp trên bổ nhiệm CDNN cho Ông Viết, mã số V.07.01.03; bậc 2; hệ số 2.67; mốc hưởng và mốc nâng lương lần sau được tính kể từ ngày 01/9/2017.
Kính trình Hội đồng.
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